Fisa interventiei 10

1.

Regiune de dezvoltare
Judet
Oras/municipiu

Regiunea Vest
Judet Hunedoara
Municipiul VULCAN

Nume GAL

ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA
MUNICIPIUL VULCAN

Date de contact GAL

municipiul Vulcan, bld. Mihai Viteazu, nr. 31,
camera 14, judetul Hunedoara

Teritoriul vizat de SDL

ZUM Micro3B/Dalas, ZUM Bloc C16, ZUM Colonia
de Jos, ZUM Crividia, ZUM Morisoara, Alte zone

Titlul interventiei

Furnizare de servicii pentru persoanele in cautareal
unui loc de muncad (ex. masuri active de ocupare,
formare profesionald, de insertie profesionala)
Actiuni de inovare sociala in domeniul ocupare.

Obiectivul specific SDL la atingerea
céruia contribuie interventia

0S4 Schimbarea statutului de zone marginalizate din|
cadrul Municipiului Vulecan...........

Masura din Planul de actiune vizata prin
interventie

Furnizare de servicii pentru persoanele in cdutarea
unui loc de muncd (ex. méasuri active de ocupare,
formare profesionald, de inserfie profesionald).
Actiuni de inovare sociala.

Justificarea interventiei

Conform Strategiei de Dezvoltare Locald, s-au
identificat  principalele probleme la  nivelul
comunitdtii pe baza studiului de referinta, denumita
Problema 4 Ocupare - rata mare a somajului

Comunitatea marginalizati din teritoriu

ZUM Micro3B/Dalas , ZUM Colonia de Jos, ZUM
Crividia — zona marginalizata de romi
ZUM Bloc Cl16 , ZUM Morisoara — zona

marginalizata (nu Roma)

10.

Grupuri {intd vizate (persoane aflate in
risc de sérdcie §i excluziune sociala)

390 persoane in cautarea unui loc de muncd
(persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune
sociald)

11.

Durata estimata a interventiei

36 luni

12.

Buget estimativ

POCU AP 5, 550.000 euro

13

Surse de finantare

POCU AP 5

14.

Sustenabilitatea interventiei dupa
incheierea perioadei de finantare DLRC

Sustenabilitatea masurilor active - va fi asiguratd de
beneficiarii proiectelor specifice POCU finantate in|
etapa III conform autorizatiilor si acreditarilor pe care
le define. Va intensifica relatiile intre angajatorii din
zona Vulcan si potentialii angajati prin acest proiect,
facand ca infrastructura creatd sd apropie aceste doua
pérti in a finaliza cerere de piata a fortei de munca.
Modelele de antreprenoriat realizate prin proiecte, au|
doua directii respectiv de a aduce un plus de
incredere locuitorii municipiului ca isi pot crea|
propriul loc de munca, reducerea muncii la negru si
protejarea din punct de vederea asigurdrilor sociale si
de s@natate.




