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Asociatia Grup de Actiune Locald municipiul Vulcan (GAL Vulcan) angajeaza, pe perioada
determinata cu program de lucru flexibil, 1 expert evaluator pentru evaluarea de fise si
propuneri de proiecte depuse in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, axa
prioritara S.

GAL Vulcan are in implementare proiectul “GAL municipiul Vulcan-implementare strategie locala”,
incepind cu data de 11 septembrie 2018. Durata de implementare este de 36 luni. Obiectivul general
al proiectului este reducerea numarului de persoane aflate in risc de sérédcie sau excluziune sociala in
zonele urbane marginalizate total sau partial pe teritoriul municipiului Vulcan prin implementarea de
masuri integrate care vizeazd: imbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunétatirea
mediului de viata (infrastructurd, acces la servicii, locuire) si prin cresterea economicd in teritoriul
SDL.

Detalii despre Strategia de Dezvoltare a municipiului Vulcan, interventiile finantate prin proiectul
mentionat anterior, procedura de selectie, ghiduri specifice se regésesc la adresa http://gal-vulcan.ro

Expertul evaluator va desfédsura activitatea de evaluare a proiectelor prin care se solicitd finantare din
POCU, Axa prioritard 5: Dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea comunititii; Obiectivul
tematic 9: ,,Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare
(Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, art 3, alin 1, lit b); Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de
dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitatii (Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, art. 3,
alin 1, lit b).

In cadrul POCU se vor evalua proiecte ce vizeaza urmitoarele domenii:

-domeniul ocupairii fortei de munci: sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii,
sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitétii, inclusiv a ocupdrii pe cont-propriu;

-domeniul dezvoltirii/ furnizirii de servicii sociale/ medicale/ medico-sociale: sprijinirea
dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in cadrul centrelor comunitare
integrate (medico-sociale);

-domeniul educatiei: sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie - educatia timpurie
(de nivel anteprescolar si prescolar), invatamant primar si secundar, inclusiv a doua sansd si reducerea
parasirii timpurii a scolii, prin acordarea unor pachete integrate;

-domeniul acordirii de asistenta juridici pentru reglementarea actelor persoanelor din grupul tintd
(acolo unde este cazul);

-domeniul combaterii discriminarii si a segregarii: campanii de informare si constientizare/ actiuni
specifice in domeniul combaterii discrimindrii, actiuni de implicare activa si voluntariat a/al membrilor
comunitatii pentru solutionarea problemelor cu care se confruntd comunitatea, actiuni de facilitare si
mediere pentru identificarea si consolidarea de parteneriate.
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Cerinte specifice:

e Expert evaluare:
Educatie solicitata: studii superioare finalizate cu diploma de licenta

Experienta solicitata: Experientd In domeniul studiilor — minim 2 ani. Experientd In domeniul
implementdrii proiectelor prezintd avantaj

Competente digitale: Cunostinte de operare computer Microsoft Office (Word, Excell).

Limbi straine solicitate: engleza

Intelegere Vorbire Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
Al-utilizator Al-utilizator Al-utilizator Al-utilizator Al-utilizator
elementar nivel 1 | elementar nivel 1 elementar nivel 1 | elementar nivel 1 | elementar nivel 1

IMPORTANT! : Experienta anterioard in evaluarea sau implementarea de proiecte similare
(finantate prin Programul Operational Capital Uman sau alte programe operationale)
reprezintd un avantaj si poate fi hotaritoare in selectarea expertilor. De aceea se recomandi ca
in scrisoarea de intentie care va insoti CV sa fie prezentate detalii verificabile privind aceasta
experienta.

CV - urile insotite de o scrisoare de intentie (in care vd recomandam sd subliniati experienta
consideratd un avantaj) pot fi depuse de luni pand vineri, in intervalul orar: 08.00 — 16.00, 1n perioada
13.07.2020 — 21.07.2020 la sediul GAL, B-dul Mihai. Viteazu, nr. 31, municipiul Vulcan, jud.
Hunedoara sau pot fi transmise zilnic prin email la adresa: gal.vulcan@gmail.com cu solicitarea unei
confirmari de primire.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel. 0254570340 / int. 250 sau 0723698780.

CV - urile si scrisorile de intentie vor fi evaluate In data de 22.07.2020 si dacd sunt indeplinite
conditiile, candidatii vor fi contactati pentru o discutie privind aceastd colaborare (avand drept scop
pe de o parte confirmarea datelor Inscrise In CV dar si descrierea mai detaliatd a conditiilor - tehnice si
financiare - de desfasurare a evaluérii).
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